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1. Einfihrung

Das Coronavirus und andere Erkaltungserkrankungen stellt das FSD Lwerk Berlin Brandenburg gGmbH vor Her-
ausforderungen. Der Schutz der Mitarbeiter*innen sowie der Arbeitnehmer*innen steht fiir uns an oberster
Stelle.

Die vorliegenden Regelungen gelten fiir alle Einrichtungen unter der Tragerschaft der FSD Lwerk Berlin Bran-
denburg gGmbH.

2. HygienemaRnahmen

Es ist die Nies-, Hustenetikette einzuhalten — in Armbeuge husten oder niesen. Eine Reinigung der Hande mit
den Hygienematerialen ist regelmaRig durchzufihren.

In allen Standorten werden an zentralen Stellen Hinweistafeln zur richtigen Nies-, Hustenetikette, zur Handhy-
giene und zum korrekten Umgang mit Hygienematerial aufgestellt. Die Hinweise gelten als allgemeine Verhal-
tensregeln im Lwerk.

3. Allgemeine MaRnahmen

Es ist auf Erkaltungs-Anzeichen zu achten (Husten, Schnupfen, Fieber) und nach Abbildung 1 zu verfahren.

Mitarbeiter*innen und Arbeitnehmer*innen des Lwerks sind dazu aufgefordert, bei grippedhnlichen Sympto-
men nicht am Arbeitsplatz zu erscheinen, sondern die Erkrankung arztlich abklaren zu lassen.

Personen, die wiahrend der Arbeitszeit Erkdltungssymptomen entwickeln, werden mit der Aufforderung zur arzt-
lichen Abklarung nach Hause geschickt.

Uber die Dauer der Krankschreibung ist der Vorgesetzte/Gruppenleiter/Begleitende Dienst telefonisch zu infor-
mieren.

3.1. MaRnahmen fiir enge Kontaktpersonen zu positiven Coronafall

Direkte Kontaktpersonen kdnnen sich an 5 aufeinanderfolgende Tage testen. Auch das Tragen einer
Mund-Nasen-Bedeckung (FFP2-Masken oder Einwegmasken) ist moglich. Das Material hierfir wird
vom Lwerk gestellt.

Personen ohne Erkaltungssymptomen kdnnen weiter tatig bleiben.

3.2. Arbeitszeiten

Mobiles Arbeiten bzw. Arbeiten von zu Hause aus ist moglich, sofern die Art der Tatigkeit und die
betrieblichen Moglichkeiten es erlauben. Das ist mit der*dem Vorgesetzten entsprechend abzustim-
men.



4. Anhang

4.1. Umgang mit Atemwegserkrankungen
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